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TODOS LOS DÍAS
HACER EL BIEN

NUESTRO PROGRAMA
DE SUSTENTABILIDAD 
DE SMITHERS-OASIS GLOBAL.

Hace doce años, cuando Smithers-
Oasis lanzó nuestro primer Programa 
de Sustentabilidad, fuimos una de
las pocas empresas en la industria 
de la floricultura y horticultura 
en tener una plataforma formal
del tema. 

Hacer el bien, todos los días. 
se integrará en nuestro enfoque diario
en el negocio y nuestro trabajo.
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NUESTRO NUEVO PROGRAMA
DE SUSTENTABILIDAD TENDRÁ 
UN ENFOQUE MÁS PROFUNDO
EN LAS SIGUIENTES 5 ÁREAS:EN LAS SIGUIENTES 5 ÁREAS:

Experiencia 
del empleado

Participación de la 
comunidad

Medio Ambiente ,  
Salud y  Seguridad

Responsabilidad 
e  innovación del 

producto

Ética e  
Integridad



¿QUÉ ESTAMOS HACIENDO 
EN SMITHERS OASIS MÉXICO?



REFORESTAMOS
MÉXICO A.C.

• Agaves plantados: 300
• Conservación e incremento gradual de carbono.
• Disminución de erosión. Suelo retenido 2.6368 t/ha/año.
• Almacenamiento de agua en el cajete de cada árbol 31.20 m3/año.
• Beneficio a mediano y largo plazo para el área metropolitana     
 de Monterrey y zonas conurbadas. 

MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD.

CONSERVACIÓN DEL ÁREA NATURAL PARQUE
NACIONAL CUMBRES DE MONTERREY



CAMPAÑA INTERNA 
DE RECICLAJE

• Más de 10 meses de recolección.

• Se reciclan aproximadamente 80Kg de material por mes.

• en 2024 se recolectaron 810Kg de plastico
 que es un 12% más que en el año 2023.

EXPERIENCIA DEL EMPLEADO,PARTICIPACIÓN
DE LA COMUNIDAD, MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD

CAMPAÑA DE RECOLECCIÓN DE PET, ALUMINIO Y TAPAS
 PARA SU RECICLAJE CON EMPRESA EXTERNA



PRODUCTOS 
SUSTENTABLES

• Espuma Floral OASIS® Maxlife.
• Primer medio floral compostable: Terrabrick.

MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD, 
RESPONSABILIDAD E INNOVACIÓN DEL PRODUCTO.

ESPUMA DEGRADABLE HASTA UN 75% EN 1 AÑO
 EN UN ENTORNO ANAERÓBICO



SEMANA 
DE SEGURIDAD

• Disminuir incidentes o accidentes y gestión eficiente 
 de la producción y de residuos para prevenir riesgos laborales. 
• Crear una cultura de cuidado del medio ambiente
 a través de diversas actividades.
•  Cuidado de la salud emocional de los empleados.

• Semana de pláticas relacionadas a la salud física y mental.
• Consultas médicas internas para revisar temas relacionados
 a la vista, niveles de azucar, niveles de colesterol, entre otros. 

MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD.

PROMOVER CONCIENTIZACIÓN DE LA SEGURIDAD
 DENTRO DE LA EMPRESA A TODOS LOS EMPLEADOS



UNIDAS 
CONTIGO

• Donativo económico para la asociación Unidas Contigo el cual    
 consta del 1% de las ventas en línea de OASIS® Floral México 
 del mes de octubre y Smithers-Oasis de México dona otro 1%. 

• El donativo es un apoyo para realización de estudios a mujeres
 con falta de recursos, además para realización y obtención 
 de pelucas oncológicas. 

• Plática por parte de la asociación a empleadas de Smithers- Oasis  
 de México para prevención de cáncer de mama. 

DONATIVO ECONÓMICO PARA LA
 ASOCIACIÓN UNIDAS CONTIGO

MEDIO AMBIENTE, SALUD ,SEGURIDAD 
Y PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.



SANTA CATARINA
POR TU FAMILIA

• Programa especial para mujeres del municipio de Santa Catarina,   
 Nuevo León para emprendimiento personal y familiar para sustento  
 económico.
• Apoyo en especie con productos preservados y accesorios para    
 elaboración de diseños florales.
• Más de 20 familias beneficiadas con conocimientos
 de diseño floral. 
• Duración del donativo: 6 meses, en los cuales cada mes 
 se aportaba producto.
• Talleres diversos en los cuales se enseñó a realizar diseños 
 de Bouquet, centros de mesa, entre otros. 

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.

PROGRAMA ESPECIAL PARA MUJERES DEL
 MUNICIPIO DE SANTA CATARINA, NUEVO LEÓN



MONSTRITOS

• Asociación civil que fomenta valores y formación humana en niños  
 y niñas implementando proyectos lúdicos y vivenciales en escuelas  
 primarias de manera presencial y online.
• Impacto: Disminución el ausentismo escolar.
• Aumentar las habilidades para la vida de las niñas y los niños. 
• Disminución de factores de riesgo individuales.
• Donativo económico para la asociación Monstritos el cual consta   
 de 1% de las ventas en línea de OASIS® Floral México del mes 
 de mayo y Smithers-Oasis de México dona otro 1%. 
• Donativo en especie en material escolar.

ASOCIACIÓN CIVIL QUE FOMENTA VALORES
 Y FORMACIÓN HUMANA EN NIÑOS Y NIÑAS 

MEDIO AMBIENTE, SALUD ,SEGURIDAD 
Y PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.



APOYO CON BECAS
A PERSONAL INTERNO

• brindar apoyo integral a colaboradores que, por diversas razones   
 como falta de recursos o situaciones personales, no pudieron 
 concluir su educación básica, técnica o profesional. 

• La empresa cubre el 100% del costo de sus estudios, reafirmando   
 nuestro compromiso con su desarrollo académico y profesional.

• Apoyo a personal comprometido con la empresa, que ayudará 
 a evolucionar, ya sea en procesos, crecimiento laboral, innovación   
 de nuestros productos y para optimizar recursos
 para las líneas de producción.

EXPERIENCIA DEL EMPLEADO.

APOYO A PERSONAL DE SMITHERS-OASIS
 DE MÉXICO CON BECA DE ESTUDIO



PROYECTO 8M

• Donativo en especie a la Secretaría de Seguridad Pública y Vialidad.
  
• Apoyo por parte de las mujeres policías para a entrega del obsequio.

• Entrega de 180 cajas de rosas preservadas para las mujeres
 del municipio de Santa Catarina, zona del área metropolitana
 de Monterrey el 8 de marzo. 

• Reconocer por el Día de la Mujer a todas las mujeres de la zona. 

• Seguimiento a las mujeres de las colonias 
 en donde persiste violencia doméstica. 

PARTICIPACIÓN CON LA COMUNIDAD.

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
 Y VIALIDAD DE SANTA CATARINA



CARDIO
CHAVITOS

• Donativo económico para la asociación Cardio Chavitos el cual    
 consta de 1% de las ventas en línea de OASIS® Floral México del   
 mes de diciembre y Smithers-Oasis de México dona otro 1%.  

• El donativo es un apoyo para realización de cirugías de corazón,   
 cateterismos, consultas con especialistas y estudios de soporte. 

DONATIVO ECONÓMICO PARA LA 
ASOCIACIÓN CARDIO CHAVITOS 

MEDIO AMBIENTE, SALUD ,SEGURIDAD 
Y PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.



INSTITUTO ESTATAL
DE LA MUJER

• Programas especiales para mujeres del estado de Nuevo León,         
 fomentando un emprendimiento personal para que las familias
 tengan un sustento económico. 

• Apoyo en especie con productos preservados y accesorios para elaboración
 de diseños florales. 

• Más de 150 mujeres beneficiadas con conocimiento floral. 

• Duración del donativo: 4 meses.

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.

PROGRAMAS ESPECIALES PARA MUJERES
DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN



GENTE
GRANDIOSA

• Asociación especial para adultos mayores, en donde buscan 
 un envejecimiento saludable a través de estimulación
 de la cognición y asesorías en el control de enfermedades 
 crónico-degenerativas. 

• Apoyo en especie con espuma floral y accesorios para elaboración  
 de diseños florales. 

• 20 adultos mayores beneficiados con conocimiento floral. 

• Duración del donativo: 5 semanas.

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.

ASOCIACIÓN ESPECIAL PARA ADULTOS MAYORES



PATRONATO 
DE BOMBEROS NL.

• Apoyo económico anual de  $11,000 para subsidiar compra
de equipo y materiales para combatir alguna emergencia. 

• Apoyo con la compra de un talonario de boletos ($3,000)

• Al ser voluntarios, es una ayuda que se les brinda
para beneficio familiar. 

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD.

APOYO ECONÓMICO ANUAL


